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Une histoire familiale, 
un engagement durable



Fondée à Genève en 1904 par Otto 
Aeschbach

100% en mains familiales

4 générations

20 magasins en Suisse, 180 
collaborateurs

μ ancienneté collaborateurs : 11.5 ans

Un siècle d’histoire, et toujours une entreprise familiale



2009: une première en Suisse







PROXIMITE / EMPREINTE 
CARBONE
Marques propres produites en 
Europe
Stock central à Meyrin pour 
limiter les kms parcourus par 
les articles

RECYCLAGE / 2NDE VIE
Tri des déchets
Diminution des emballages

CONSOMMATION
Leds : plus de 8000 m2 de 
surface passés aux leds sur les 
10 dernières années. -60% vs 
néons
Sacs en papier
Cartes dématérialisées

SERVICES
Renforcement conseils + 
service 
Entretien / cordonnerie
SAV / service client

Mobiliser les équipes pour les petits gestes qui comptent

ECO-RESPONSABILITE
AU QUOTIDIEN
Communication et suivi 
semestriel diagnostic 
durabilité
Engagement des équipes
Repérage des ambassadeurs



Engager le public pour un commerce plus durable

Engagement n.2 : montrer les « meilleurs de 
la classe » (B-Corp)

Engagement n.1: choisir la qualité

Engagement n.4: donner une 2ème vie

Engagement n.3: prolonger la durée de vie





Merci pour votre attention!


