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Rencontres du Management durable : Thémes déja traités

PME : comment financer
sa transition durable ?

Contexte et contenu par Pierre Queloz,
Suppléant chef de section Innovation, Division
Economie et innovation de I'Office fédéral de
I'environnement (OFEV)

« Témoignages d’entreprises » par Julien
Boucher, directeur associé, Environmental
Action, Bertrand Donninger, Responsable
financement entreprises, Banque alternative
suisse et Jeannette Morath, fondatrice et CEO,
reCIRCLE AG

Intégration locale des
parties prenantes

Contexte et contenu par Francois Sibille,
directeur du DAS en management durable, HEG
Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Aziz Ofrfia,
chef de projet coordination de quartiers, Ville de
Lausanne, Annick Monnier Rivkine, fondatrice
et directrice, eSkills et Elsa Mouillé, Corporate
Communications Manager, Givaudan
International

Vers un pilotage de la
performance globale des
organisations

Contexte et contenu par Franck Paucod,
partner, Mazars — Audit & assurance

« Témoignages d’entreprises » par Richard Le
Vaillant, directeur, METALOR et Hervé
Guinand, directeur qualité, santé, sécurité et
environnement, SIG

Rencontre du Management
durable : Laresponsabilité
sociétale, nouvel enjeu RH
d’attractivité pour les
entreprises

Contexte et contenu par Anne Donou,
responsable Romandie, von Rundstedt &
Partners Suisse

« Témoignages d’entreprises » par Raphaélle
Magnet, responsable marketing & RSE, Energy
Management SA, Bertrand Guyard, directeur
développement durable et transformation
digitale, Helvetia environnement, Alice Gabelle,
senior associate, people & organisation, PwC

Valorisation d'une
démarche RSE

Contexte et contenu par Marie-Gabrielle Cajoly,
Directrice et fondatrice, CorporatEngagement

« Témoignages d’entreprises » par Meélanie
Reutter, CFO, Laura Affolter, responsable RH,
Neo Advertising Anne-Sophie Dunand-Blaesi,
directrice générale, Aprotec SA

Le diagnostic de RSE

Contexte et contenu par Frangois Sibille,
directeur du DAS en management durable, HEG
Geneve

« Témoignages d’entreprises » par Nicola
Thibaudeau, CEO, MPS Micro Precision
Systems AG et Marie Forestier, directrice, Hotel
Bon Rivage




Les 10 ans des RMD

Format spécial : 3 tables rondes

Climat, un enjeu stratégique pour les entreprises
La diversité en entreprise
La labellisation RSE

La neutralité carbone

Contexte et contenu par Laurent Cornaglia,
directeur, Maneco

« Témoignages d’entreprises » par Philippe
Charpilloz, Responsable Environnement, TPG et
Maxime Grether, Environmental Sustainability
Project Manager, Nespresso Suisse

Comment organiser des
événements durables ?

Contexte et contenu par Francois Sibille,
directeur du DAS Management Durable, HEG
Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Mario
Fossati, secrétaire général, Paléo Festival Nyon
et Gilles Marmy, directeur exploitation, Palexpo
SA

Achats professionnels
responsables

Contexte et contenu par Paolo Baracchini,
Directeur, QS&P, Chargé de cours EPFL,
Intervenant HEG et UNIGE

« Témoignages d’entreprises » par Cécile
Guyot, Responsable achats, Caran d'Ache et
Anna Beaujolin, Directrice développement
durable, PublicisLive

Numérique Responsable et
développement durable

Contexte et contenu par Patrick Montier, Smart
City Manager, Direction de [linformation du
territoire, Etat de Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Patricia
Guilbot, responsable de la Recherche innovation
a la direction SmartCity, SIG et Alexandre Patti,
Gestionnaire  énergie &  environnement,
Infomaniak

Responsable
développement durable :
c’est quoi ?

Contexte et contenu par Philippe Fonta,
Fondateur et CEO, SCRUM-Consult

« Témoignages d’entreprises » par Aurore
Nembrini, cheffe de projets durabilité, EPFL et
Ebba Lepage, Head of Corporate Sustainability,
Lombard Odier & Cie SA

La gestion des déchets
dans les entreprises de
services

Contexte et contenu par Michel Bourdenet,
Ingénieur environnement, Département du
territoire (DT), Service de géologie, sols et
déchets

« Témoignages d’entreprises » par Claude
Berguerand, Group Corporate Services, UBS
AG et Olivier Raedisch, Chef du Secteur
Environnement, HUG

La certification 1SO14001,
un investissement durable
pour l'entreprise?

Contexte et contenu par Paolo Baracchini,
Directeur, QS&P, Chargé de cours EPFL,
Intervenant HEG et UNIGE

« Témoignages d’entreprises » par Benoit Klein,
Sustainable project manager, Implenia Suisse




SA et Andrea Valeri, Assistant de Direction,
Costa SA

Egalité hommes-femmes
et durabilité

Contexte et contenu par Francoise Piron,
Fondatrice, Ere3

« Témoignages d’entreprises » par Emmanuelle
Grosclaude, Directrice Ressources Humaines,
L’Oréal Suisse et Pierre Zumwald, Directeur
général, Rentes Genevoises

Bien-étre au travail et
durabilité

Contexte et contenu par Marianne Aerni,
Conseillere stratégique et Responsable du CAS
Bonheur dans les organisations, HEG Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Yesica Da
Costa, directrice des Ressources humaines,
Serbeco SA et Christian Grego, directeur
Ressources humaines et environnement de travail,
SIG

Impact investing :
Quelle contribution au
développement durable ??

Contexte et contenu par Bernd Balkenhol,
Professeur, Faculté d’économie et de management,
Université de Geneve

« Témoignages  d’entreprises » par  Sylvain
Massot, Chief Financial Officer, IMPAAKT et
Guillaume Bonnel, responsable Impact investing,
Banque Lombard Odier & Cie SA

Management durable :
comment gérer le risque
de corruption en
entreprise ?

Contexte et contenu par Francois Sibille, expert et
auditeur international ISO 37001, AFNOR

« Témoignages d’entreprises » par Eric Amstutz,
Global Investigations, Caterpillar SARL et Olivier
Merkt, General Counsel and Chief Compliance
Officer, SGS Group Management

Restauration collective :
Quels enjeux pour votre
entreprise ?

Contexte et contenu par Raphaél Reinert, maitre
d’enseignement HES, Haute Ecole de Santé —
Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Pierre Veyrat,
directeur du service Qualité, Eldora et Giovanni
Valenti, chef de département services &
logistiques, Pictet

Digitalisation: quel impact
sur le développement
durable?

Contexte et contenu par Jean-Philippe Trabichet,
professeur, responsable filiere informatique de
gestion, HEG-Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Hugo van Buel,
directeur général, Cla-Val Europe Sarl et Philippe
Menoud, directeur général, IEM SA

Appels d’offres : comment
valoriser sa démarche
développement durable?

Contexte et contenu par Olivier Bruggimann,
directeur, ecolLive

« Témoignages d’entreprises » par Leila Asloun de
Vries, directrice générale, Prop et Amandine
Velasco, fondatrice et directrice marketing et
communication, Revolution Food.

Contexte et contenu par le Professeur Vincent
Pignon, chargé de cours HEG Genéve et Président




Comment I’économie de
partage favorise-t-elle
un développement
durable?

de la Swiss Crowdfunding Association

« Témoignages d’entreprises » par Alexandre
Molla, directeur général Uber Suisse romande et
Yves Moser et Vincent Zaugg, cofondateurs de
Keepinuse.

Management durable :
guelle place dans
I’entreprise pour les plus
de 45 ans ?

Contexte et contenu par le Professeur Giovanni
Ferro Luzzi, directeur de ['Institut de recherche
appliguée en économie et gestion (IREG), Haute
école de gestion et Université de Genéve

« Témoignages  dentreprises » par  Sophie
Christen Creffield, directrice générale, Fondation
Foyer-Handicap et Alain Brunier, directeur général,
Ecole Hételiere de Genéve.

Télétravail et
développement durable :
guel impact ?

Contexte et contenu par Birgit Peeters, directrice,
Aquincum

« Témoignages d’entreprises » par Grégory
Chollet, marketing & quality director, Loyco et
Isabelle  Coullery, responsable ressources
humaines, RTS.

Pourquoi une charte de
développement durable en
entreprise ?

Contexte et contenu par Francois Dermange,
professeur d’éthique, Université de Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Dominique
Genoud, directeur, Immotech Constructions SA et
Frédérique Choffat, responsable sécurit¢ &
développement durable, Serbeco SA.

Ecologie au travail :
pourquoi et comment ?

Contexte et contenu par Sarra Harbi, responsable
O0bu Romandie

« Témoignages d’entreprises » par Emmanuel
Douillet, conseiller et formateur développement
durable, Ecole Hételiere de Genéve et Paolo
Giocondo, directeur des services technigues et
infrastructures,  Etablissements  Publics  pour
I'Intégration (EPI).

Développement durable :
les métiers d’aujourd’hui

« Témoignages  d’entreprises »  par  Patrick
Schmutz, directeur, ED Energie Durable, Marcel
Mihlestein, responsable mobilité durable, imad et
Daniel Brunner, chargé de communication,
Commune de Plan-les-Ouates.

Comprendre les actions
durables en entreprise :
monitoring et évaluation

Contexte et contenu par John Moorhead, directeur,
BSD Consulting, Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Anne-
Catherine Callot, directrice financiére, Manotel et
Laurent Cornaglia, fondateur et directeur, Maneco,
Geneve.

Construction durable : des
défis a I’action

Contexte et contenu par Damien Gumy, chef de
projet, service de management environnemental,
Etat de Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Janice Piccino,
ingénieur environnement, Induni & Cie S.A. et
Alexandre Molinari, responsable développement
durable, Brolliet S.A.




Développement durable en
entreprise : les Green
Teams entrent en action

Contexte, défis et précautions par Philippe Merlier,
professeur HES, HEG Geneve

« Témoignages d’entreprises » par Anthony
Bouet, EHS Director EMEA Fragrances, site de
Vernier, Givaudan International SA et Frédéric
Foulon, directeur, service technique et gestionnaire
énergie, Hotel Mandarin Oriental.

Luxe et développement
durable : au-dela d’un effet
de mode

Contexte et contenu par Mark Schumacher,
Directeur du MAS en Management du luxe, HEG
Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Matthew
Kilgarriff, Secrétaire  général, Compagnie
financiere Richemont SA et Gundula Papesch,
créatrice de bijoux indépendante.

Développement durable :
Que peut attendre une
entreprise de sa caisse de
pension ?

Contexte et contenu par Jean Laville, partenaire,
Conser Invest

« Témoignages d’entreprises » par Caroline
Schum, responsable pour la Suisse romande, Nest
Fondation Collective et Jean Rémy Roulet,
directeur, Caisses de compensation du batiment.

Le développement durable
dans les TPE et petites
entreprises

Contexte et contenu par Laurent Cornaglia, chargé
de cours, HEG Geneve

« Témoignages d’entreprises » par Alexandre
Patti, responsable énergie et environnement,
Infomaniak Network, et Wouter van der Lelij,
entrepreneur, OU BIEN ?!

Comment intégrer les
parties prenantes ?

Contexte et contenu par Eric Maeder, chargé de
cours, HEG Geneve,

« Témoignages d’entreprises » par Jean-Philippe
Beaufrére, en charge de la politigue de
développement durable, Helvetia Environnement et
Denis Hostettler, agent général, La Mobilieére.

L’écologie industrielle,
opportunités et mise en
cuvre pour les entreprises
du secondaire et du
tertiaire

Contexte et contenu par Guillaume Massard,
fondateur et directeur scientifique, Sofies SA
« Témoignages  d’entreprises » par Bruno
Chatagnat, directeur administratif, Institut de
Hautes études internationales et du développement,
et Sylvain Agassis, directeur, Sylvain & Co.

ISO 26000 : Pourquoi ?
Pour qui ? Comment ?

Contexte et contenu par Roswitha Franz,
Programme Manager, International Organization for
Standardization (ISO)

« Témoignages d’entreprises » par Huw Francis,
Head of Operations, Legion Sports International, et
Jean-Marie Leclerc, Directeur Secteur Public et
Santé, Sword Services SA.

Les nouvelles maladies au

Contexte et enjeux par Davor Komplita, psychiatre
FMH, spécialisé en psychiatrie du travail
« Témoignages d’entreprises » par Marie Noble,
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travail

responsable RH Suisse, Dupont de Nemours
International Sarl, et Sophie Senjaric, Senior
Director of RH, Four Seasons Hotel des Bergues.

Pourquoi une
communication
développement durable ?

Contexte et enjeux par Antoine Mach, directeur de
Covalence EthicalQuote

« Témoignages d’entreprises » par Janet Vodlte,
global head of public affairs of Nestlé, Michel
Pikhanov, directeur de BioApply .

Audits développement
durable : Pourquoi ? Pour
qui ? Comment ?

« Contexte et enjeux » par Paolo Baracchini,
Haute école de gestion de Genéve

« Témoignages d’entreprises » par Patricia Perren,
coordinatrice projet CSR, Piaget SA et Didier
Pillonel, directeur B2B, Dry Clean International SA.

Comment mettre en ceuvre
un plan de mobilité en
entreprise ?

« Contexte et enjeux » par Virginie Kauffmann,
cheffe de projet, Biro fur Mobilitdt AG, Berne

« Témoignages d’entreprises » par Alexandre
Bagnoud, ingénieur environnement, Services
Industriels de Genéve, et Thomas Suter,
administrateur du site Nestlé Orbe, Nestlé Suisse.

Comment réduire les
émissions de CO2 en
entreprise ?

« Emissions CO2 : contexte légal et outils » par
Pierre Krummenacher, conseiller PME pour
I’Agence de 'Economie pour I'Energie (AEnEc)

« Témoignages d’entreprises »  par Marc
Maranzana, directeur matériel, Colas Suisse SA,
Francois Briguet, sous-directeur responsable de
I'I'T et de la Logistique, Banque Cantonale de
Fribourg.

Comment mettre en place
une politique d’achats
professionnels
responsables ?

« Les enjeux des achats professionnels » par
Alexandre Epalle, secrétaire adjoint au
département des affaires régionales, de I'économie
et de la santé, initiateur du Guide des achats
professionnels responsables

« Le management des achats professionnels en
pratique » par Gérard Gandillon, directeur EHS et
développement durable, et Roland Vianin,
responsable des achats techniques, Givaudan
Suisse SA, ainsi que par Maxime Ballanfat,
directeur général, Novae Restaurants SA.

Comment gérer la diversité
en entreprise ?

« Les enjeux de la diversité » par José Ramirez,
professeur a la HEG Genéeve

« Le management de la diversité en pratique » par
Ghislaine Jacquemin, directrice des Ressources
Humaines, Caran d'Ache SA, et Marc Forgas,
Geneva Procter & Gamble Site HR Director and
Western Europe Employee and Labor Relations
Director.



