
 

 

 

 

La Chambre de commerce, d’industrie et des services de Genève (la « CCIG »), au service des acteurs 
économiques depuis sa création en 1865, est une association de droit privé. La CCIG compte à ce jour près de 
2800 entreprises membres, auxquelles elle délivre des services et dont elle défend les intérêts, au sein de son 
réseau ou auprès des autorités publiques et politiques.  

Afin de répondre à plusieurs enjeux majeurs, notamment la promotion et la défense des intérêts de ses membres 
et de l’économie genevoise, la CCIG recrute au sein d’une jeune équipe en construction : 

Un(e) responsable de projets (100%) 

Profil 

 

Vous avez récemment obtenu une maîtrise universitaire, avec une spécialisation en économie 

Vous êtes au bénéfice d’une première expérience professionnelle à un poste similaire  

Vous connaissez bien le tissu économique et les acteurs institutionnels politiques tant 
genevois que fédéraux et avez une bonne compréhension des enjeux stratégiques liés 

À l’aise avec les données, vous avez une aptitude prononcée à mettre en forme de manière 
visuelle les informations statistiques, à les vulgariser et les rendre compréhensibles 

Vous faites preuve d’une excellente capacité de synthèse, d’analyse et de rédaction qui vous 
permettent de gérer efficacement et méthodologiquement un projet 

De langue maternelle française, vous avez des connaissances suffisantes en anglais et en 
allemand pour vous faire comprendre et comprendre vos interlocuteurs, à l’écrit comme à 
l’oral 

Vous souhaitez intégrer une association dynamique et investie dans la réalisation de ses 
missions, qui au quotidien, au sein de ses équipes, valorise le sens de l’initiative, la 
collaboration, la qualité du service et l’orientation résultats 

Missions Collaborer à des études économiques et avoir la capacité de réaliser des études quantitatives 
et qualitatives 

Rechercher, collecter, analyser et préparer des données 

Assurer le suivi de dossiers politiques liés au développement économique de Genève 

Analyser des projets législatifs importants pour l’économie genevoise 

Participer aux activités de lobbying de la CCIG  

Assurer la gestion d’une association en lien avec l’aéronautique 

Autres 
compétences 
requises 

Grande maîtrise des outils bureautiques et statistiques   

Aisance avec les différentes méthodes d’analyse statistique 

 
Valeurs et 
comportements 
attendus 

 

 

 

Sens de l'initiative, des priorités et capacité à faire avancer les dossiers de manière autonome 

Disponibilité, flexibilité et adaptabilité 

Créativité et proactivité  

Esprit d'équipe et collaboratif  

Organisation rigoureuse, respect des délais et discrétion 

Résistance au stress et capacité à faire face aux imprévus 

Modalités         
de travail 

 

Contrat de durée indéterminée 

Taux d’activité : 100%  

Conditions de travail attrayantes et flexibles 

Entrée en fonction : 1er septembre 2026 

Lieu de travail : Boulevard du Théâtre 4, 1204 Genève  

Le dossier de candidature incluant une lettre de motivation, un curriculum vitae, tout diplôme, certificat, 
attestation ou références professionnelles pertinents, devra être adressé par courrier électronique à 
job2026_04@ccig.ch avant le 31 mai 2026. 

Le dossier doit répondre intégralement aux exigences ci-dessus pour être pris en considération. 


